
Учебно-тематический план 

«Школа производственного мастера» 

 

Срок обучения: 2 года 

№ 

занятия  

Наименование разделов и тем  Количество часов  

всего  лекции  практика  

 Диагностика.    

1 Проведение анализа мастерского состава предприятия 4  4 

2 
Проведение анализа организации рабочего дня мастера в 

разрезе производств, цехов, участков. 
8  8 

3 
Проведение тестирования мастерского состава с целью 

определения индивидуального направления развития 
4 2 2 

4 
Организация и проведение конкурса на звание «Лучший 

мастер по номинациям» 
8 2 6 

 
Приобретение профессиональных компетенций по 

специальности 
   

5 

Обучение по модулю 1: Производственный менеджмент 

(Лекции ведущих руководителей и специалистов служб 

завода) 

24 22 2 

6 
Обучение по модулю 2: Технологии эффективного 

управления (проведение тренингов и деловых игр) 
28 14 14 

7 

Обучение по модулю 3: Организация планирования 

производства (лекции ведущих руководителей и 

специалистов структурного подразделения) 

24 24  

8 Зачет 2  2 

 
Приобретение профессиональных компетенций по 

специальности (стажировка на рабочем месте) 
   

9 Модуль 1 16 4 12 

10 Модуль 2 16 4 12 

11 Модуль 3 16 4 12 

12 Экзамен 4  4 

 Подведение итогов.    

13 Проведение «Дня мастера» 2  2 

14 Круглый стол, презентация «Книжки мастера» 4 4  

 ИТОГО: 160 80 80 

 


